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نفخر بفضل الله وتوفيقه بالدور الريادي الذي تقدمه جمعية المبادرات المتميزة في المسؤولية الاجتماعية لعــــــــامها الرابع

 على التوالي, وسعينا الدائم لتحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030 و الخاصة بالقطاع الثالث وفق حوكمة وشفافية عالية ..

و نضع بين أيديكم الخطة التشغيلية لعام 2024 م والتي نسعى لتحقيقها وفق أفضل الممارسات في القـــــطاع الغير ربحي,

وباحترافية كبيرة من خلال الفريق التنفيذي , ســـاعين بكـــل جهد الى تحقيق المستهدفات العــــامة للخــــطة ضمن الرؤيـــة

الاستراتيجية الخمسية للجمعية .

افتتاحية ..

الرئيس التنفيذيسائلين الله التوفيق و السداد
عبدالله بن سعد السليمان
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رئيس مجلس الإدارة

معالي د. غسان بن أحمد السليمان

نائب رئيس مجلس الإدارة

أسامة بن عبدالله الخريجي

عضو مجلس إدارة

سعيد بن أحمد باسمح

عضو مجلس إدارة

عبدالإله بن سالم بن محفوظ

عضو مجلس إدارة

محمد بن يوسف ناغي

عضو مجلس إدارة

عماد بن عبدالقادر المهيدب

عضو مجلس إدارة

فوزي بن عبدالله النهدي

عضو مجلس إدارة

أحمد بن عبدالقادر باعشن

عضو مجلس إدارة

د. مهند بن نعيم الشيخ



المركز الإعلامي
دلال بنت خلف الزهراني

مدير المشاريع والإتصال المؤسسي 
أحمد بن إبراهيم القرشي

الرئيس التنفيذي 
عبدالله بن سعد السليمان

المستشار
د.عبدالله الغامدي

فريق الإدارة التنفيذية
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المدير الإداري ومشرف الحوكمة
عبدالله بن عمر باناعمه



الخارطة الاستراتيجية 
لجمعية المبادرات المتميزة في المسؤولية الاجتماعية

لعام 2024 

الرؤية
الريادة والتميز في المبادرات المجتمعية

الرسالة 
تقديم مبادرات ذات استدامة وجودة عالية من خلال فريق عمل 

متخصص وفق أفضل الممارسات العلمية والأســــــاليب الإدارية 

الحديثة  متكامل مع شركاء النجاح 

الجمعية

بناء منظومة الحوكمة والتميز المؤسسيالعمليات الداخلية

تنويع مصادر الدخل لتحقيق الاستدامةتعزيز هوية الجمعية وتخصصها 

تطوير مبادرات موائمة مع رؤية ٢٠٣٠

تنظيم الشراكات الفاعلة مع شركاء النجاحتنفيذ مبادرات نوعية متميزةالمستفيدون

تطوير قدرات العاملين لتحقيق الاستدامة 

الشاملة للجمعية
التعلم والنمو

بناء بنية عمل محفزة وجاذبة وتطويرها 

اداريا وتقنيا

أهداف�
مؤشر �� استراتيجية

مؤشرات زائدة�اداء تشغيلي 

التعاون المبادرةالإتقانالمسؤوليةالتحفيزالتميزالقيم
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حفظه الله

حفظه الله

مفاتيح الخطة التشغيلية لعام 2024 م 

تحوي خطة العمل لبرامج ومشاريع جمعية المبادرات المتميزةلعام 2024 م ما يلي : 

اجتماعات الجمعية العمومية
اجتماعات مجلس الإدارة

اجتماعات اللجنة التنفيذية

الاجتماعات وتشمل : 

 المشاريع المعتمدة

مشروع غبقة مبادر (النسخة الثانية) 
يوم المسؤولية الإجتماعية

الحوكمة والموارد البشرية: 

المراجعة الداخلية للوائح و الأنظمة 
تطوير الكوادر البشرية في المنشأة 

تطبيق الحوكمة 

مبادرة جائزة أهالي جدة للمعلم المتميز
(استدامة الأثر)

مبادرة صناعيو المستقبل (النسخة الثانية)
مبادرة فعاليات كلنا نقدرك لعام 2024 م

المبادرات المعتمدة:
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صناعة الأثر .. قصة نجاح كتبها أهالي جدة  تقديرا  لصناع الأجيال

وإيمانا بدورهم العظيم في صناعةمستقبل وطننا الكبير..

نعمل يدا بيد مع شركائنا لتحفيز المعلمين والمعلمات وتعزيز قدراتهم

 البشرية ضمن رؤية مملكتنا الحبيبة 2030  وفي ظل قيادتنا الطموحة

لنصنع غد عظيم نباهي به بين الأمم
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